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①郵便　②ファクシミリ　③電子メール
④直接持参（役場1階総合案内窓口）

提出
方法

様式

回答

公表

書式は定めてありますが、任意様式でも結
構です。
用紙は役場1階総合案内窓口に備えてあり
ますのでご利用ください。
なお、提出者は住所及び氏名を必ず明記し
てください。

提出先及びお問い合わせ先

〒９７９－０４０２　広野町大字下北迫字苗代替３５番地
広野町役場総務課企画グループ　「町民の声」担当宛
ＴＥＬ　０２４０－２７－２１１４（直通）
ＦＡＸ　０２４０－２７－４１６７
Ｅメール　　　kikaku@town.hirono.fukushima.jp
ホームページ　http://www.town.hirono.fukushima.jp

お寄せいただいた意見、提案等は町ホーム
ページ及び広報ひろので公表します。但し、
提出者の住所及び氏名は公表しません。

　町では、町民の皆さんと行政の協働による「まちづくり」を推進
するため、町政に対する御意見、御提案等の「町民の声」を募集し
ます。
　皆さんから寄せられた「町民の声」は、貴重な御意見・御提案と
して今後の行政運営に反映させていただきたいと考えています。

内容にもよりますが、速やかに回答いたし
ます。なお、回答処理に2週間以上の時間
を要する場合は、提出者に「回答遅延通知
書」により通知いたします。
また、内容の趣旨が不明なもの及び誹謗中
傷等については回答いたしません。

⑤ホームページ
　または
　広報誌への
　掲載

「町民の声」
の流れ

広報

ひろの

町長
報告

役場

町
の
事
業④

回
答
メ
ー
ル

　
ま
た
は

　
回
答
書
送
付

担当
グループ

③回答
　依頼

企画グループ
②内容確認・
　送付先の判断

Ｅメール FAX 封 書
町民町民町民

①
投
稿

①
投
稿

①
投
稿
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広野町委員　新 田 八代江
　　　　　　根 本 千恵子

「にぎわいふたば夢づくり「にぎわいふたば夢づくり」を
めざして　めざして　

「にぎわいふたば夢づくり「にぎわいふたば夢づくり」を
めざして　めざして　

「にぎわいふたば夢づくり」を
めざして　
にぎわいふたばにぎわいふたば

地域ダイバーシティー地域ダイバーシティー
推進委員会推進委員会

にぎわいふたばにぎわいふたば
地域ダイバーシティー地域ダイバーシティー

推進委員会推進委員会

にぎわいふたば
地域ダイバーシティー

推進委員会
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